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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
บริษัท ลลลิ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) 

วนัพุธท่ี 24 เมษายน พ.ศ. 2567 
ณ หอ้งพิมานแมน โรงแรม อนนัตรา สยาม ถ.ราชด าริ กรุงเทพฯ 

เร่ิมประชุม เวลา 10.00 น 
----------------------------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
 

 ในการประชุมคร้ังน้ี ณ ขณะเปิดการประชุม มีผูถื้อหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 50 ราย จ านวน
หุน้รวม 590,652,009 หุน้ และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนจ านวน 22 ราย จ านวนหุน้รวม 112,248,791 หุน้  
รวมจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งส้ิน 72 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 702,900,800 หุน้*   หรือคิดเป็นร้อยละ 75.99 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัท่ี 924,999,441 หุน้ ซ่ึงครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
 

              หลงัจากเปิดประชุมแลว้ มีผูถื้อหุน้มาเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเติม ส่งผลใหก่้อนปิดการประชุม    
มีผูถื้อหุน้ทั้งท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทน รวมทั้งส้ินจ านวน 94 ราย (แบ่งเป็นผูถื้อ
หุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง 68 ราย และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนจ านวน 26 ราย)  คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 
706,158,147 หุน้ (แบ่งเป็นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองจ านวน 593,905,234 หุน้ และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทน
จ านวน 112,252,913 หุน้)  หรือคิดเป็นร้อยละ 76.34 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั 
 

เร่ิมประชุมเวลา 10.00 น. 
 

นายทวีศกัด์ิ วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นประธานของท่ีประชุม โดยมีกรรมการ 
ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี ท่ีเขา้ร่วม / ไม่เขา้ร่วมประชุม ดงัต่อไปน้ี 

 

กรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม จ านวน 8 คน 
 

1. นายทวีศกัด์ิ   วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั 
2. นายสุวรรณ   แทนสถิตย ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
3. นายไชยยนัต ์  ชาครกลุ  กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
4. รศ.นิพทัธ์   จิตรประสงค ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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5. นายสาธิต   ชาญเชาวนก์ลุ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 
    และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
6. นายชูรัชฏ ์  ชาครกลุ  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
และกรรมการผูจ้ดัการ 

7. นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  กรรมการ / กรรมการบริหาร 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
และกรรมการรองกรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายเสรี   สินธุอสัว ์  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
กรรมการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ และเลขานุการบริษทั  

 
ทั้งน้ีกรรมการของบริษทัท่ีมีอยู่ล่าสุดมีจ านวนทั้งส้ิน 8 คน  เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครบทุกท่าน 
(กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 100 ของกรรมการทั้งหมด)  
 

กรรมการบริษทัท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม  
 

- ไม่มี - 
 

ผูส้อบบญัชีท่ีเขา้ร่วมประชุม  จ านวน 1 คน 
 

 1. นางสาวราภรณ์  อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั 
 
ผูบ้ริหารของบริษทั   จ านวน 4 คน 
 

1. น  วนัชยั   อรัญวฒิุกลุ  กรรมการบริหารความเส่ียง  
และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายบริหารงานก่อสร้าง 

2. นายกิตติชยั   ฐิตะพานิชย ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานบริหาร 
3. นายสรุจ   เมธาวรนนัทช์ยั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานการตลาดและขาย 

 4. นางขนิษฐา   ธรรมวิเศษ  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 
 

ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย จ านวน 1 คน 
 

 1. นางสาวธิติมา ศรีธนวิบุญชยั ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
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โดยในการประชุมคร้ังน้ี  ประธานบริษทั  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน   
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง   ตลอดจนกรรมการทุกท่าน  ผูบ้ริหารสูงสุดของบริษทั  ผูบ้ริหารสูงสุดดา้น
การเงิน  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั ไดเ้ขา้ร่วมประชุมครบถว้นทุกท่าน 

 ก่อนเร่ิมการประชุม นางศนัสนีย ์ แสงโรจนเ์พ่ิมสุข สวา่งเนตร ตวัแทนบริษทั ไดก้ล่าวช้ีแจงใหท่ี้ประชุม
รับทราบถึง ระเบียบ หลกัเกณฑ ์ และขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัคะแนนท่ีจะใชใ้นการประชุม 
ดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนน 1 หุน้ ต่อ 1 เสียง  

2. ผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียงในแต่ละวาระวา่ “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งด
ออกเสียง” เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น จะไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ เพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้  ยกเวน้แต่
กรณีท่ีผูล้งทุนต่างประเทศ ท่ีมีการแต่งตั้ง Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ ซ่ึงใชห้นงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ค เท่านั้น 

3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ มีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

              3.1  ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม AGM ดว้ยตนเอง สามารถลงคะแนนในบตัรลงคะแนนแต่ละวาระได ้ โดย
หากท่านผูถื้อหุน้ท่านใด ตอ้งการลงคะแนน  "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" ใหท้ าเคร่ืองหมายในช่อง "ไม่เห็น
ดว้ย" หรือ "งดออกเสียง"  พร้อมทั้งลงนามลงในบตัรลงคะแนนท่ีบริษทัจดัให ้และยกมือเพ่ือใหเ้จา้หนา้ท่ีด าเนินการ
จดัเกบ็ ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง"  ใหถื้อวา่ผูถื้อหุน้เห็นชอบตามมติท่ีน าเสนอใน
วาระนั้น 

              3.2  ส าหรับผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุม AGM  ถา้หนงัสือมอบฉนัทะในวาระใด ระบุใหผู้รั้บมอบ
ฉนัทะมีสิทธิลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ไดต้ามท่ีเห็นสมควร ผูรั้บมอบฉนัทะจะสามารถลงคะแนนในบตัรลงคะแนน
ในวาระนั้นไดเ้ช่นเดียวกบัขั้นตอนท่ีแจง้ในขอ้ 3.1  แต่ถา้หนงัสือมอบฉนัทะในวาระใดผูถื้อหุน้ระบุการลงคะแนน
มาแลว้ บริษทัไดน้ าคะแนน "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" "งดออกเสียง" ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้บนัทึกไวใ้น
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ของแต่ละวาระแลว้ ซ่ึงผูรั้บมอบฉนัทะจะไม่สามารถลงคะแนนในวาระนั้นไดอี้ก 

             3.3 เฉพาะส าหรับวาระท่ี 4 เร่ืองการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทัไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุน้ สามารถลงคะแนนเลือกตั้ง
กรรมการเป็นรายบุคคล และบริษทัจะด าเนินการจดัเกบ็บตัรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีเขา้ประชุม ทั้ง
กรณี “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” โดยในการรวบรวมผลคะแนน บริษทัจะน าคะแนนเสียงท่ี “ไม่
เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” หกัออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุม 
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4. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ส าหรับในทุกวาระของการประชุมในวนัน้ี  ตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

5. หลกัเกณฑก์ารนบัคะแนนเสียง มีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

              5.1  ในการนบัคะแนน บริษทัจะใชวิ้ธีหกัคะแนนเสียง "ไม่เห็นดว้ย" และ "งดออกเสียง" และ "บตัรเสีย"
ออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนั้นๆ 
และคะแนนท่ีเหลือทั้งหมดจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ี "เห็นดว้ย" 

              5.2 กรณีท่ีจะถือวา่เป็น "บตัรเสีย" หมายถึง กรณีท่ีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะแสดงเจตนาไม่ชดัเจนใน
หนงัสือมอบฉนัทะ เช่น ลงคะแนนเสียงเกินกวา่ 1 ช่องในหนงัสือมอบฉนัทะ หรือมีการแบ่งแยกจ านวนหุน้เพ่ือแยก
การลงคะแนนเสียง (ยกเวน้กรณี Custodian) หรือกรณีท่ีมีการแกไ้ขการลงคะแนนในหนงัสือมอบฉนัทะโดยไม่ลง
ช่ือก ากบั 

              5.3 กรณีผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข และ ค   
บริษทัไดน้ าคะแนน “เห็นดว้ย”  “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ บนัทึกไวใ้น
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ือการลงมติในแต่ละวาระเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ 
 

6. การประกาศผลคะแนน 

6.1 บริษทัจะประกาศผลคะแนนในแต่ละวาระ และเม่ือบริษทัประกาศผลคะแนนวาระใดแลว้ ใหถื้อวา่ผล
คะแนนวาระนั้นเป็นอนัส้ินสุด   หากมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ เขา้มาร่วมประชุมเพ่ิมเติมใน
ภายหลงั จะสามารถลงคะแนนเสียงไดเ้ฉพาะในวาระท่ีเหลืออยูเ่ท่านั้น 

6.2 บริษทัจะแจง้มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ภายในวนัท าการเดียวกนั โดย
จะแสดงผลคะแนนจ านวนเสียงท่ี "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" "งดออกเสียง" และ "บตัรเสีย" (ถา้มี) ของทุกวาระ 
 ส าหรับการประชุม AGM ในวนัน้ี หากผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้เสนอแนะส าหรับวาระใดๆ  
สามารถยกมือ เพ่ือสอบถามหรือเสนอแนะเขา้มาได ้โดยในการประชุมคร้ังน้ี บริษทัไดบ้นัทึกภาพการประชุมใน
ลกัษณะส่ือวีดีทศัน์ 

โดยการประชุมในวนัน้ี ทางบริษทัไดจ้ดัใหมี้หน่วยงานตรวจสอบภายใน นางสาวประภาศรี กิติเฉลิม
เกียรติ และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ เป็นผูส้งัเกตุการณ์ ตรวจสอบการนบั
คะแนน และท าหนา้ท่ีดูแลใหก้ารประชุมผูถื้อหุ้นเป็นไปอยา่งโปร่งใสถูกตอ้งตามกฏหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั 

ทั้งน้ีในขอ้ก าหนดเร่ืององคป์ระชุม ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 29 ระบุไวว้า่ “ในการประชุมผูถื้อหุน้ 
ตอ้งมีผูถื้อหุน้ และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผู ้
ถือหุน้ทั้งหมด   และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองค์
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ประชุม”    ณ ขณะเร่ิมประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งท่ีมาดว้ยตนเองและรับมอบฉนัทะ รวมทั้งส้ิน 72 ราย   
คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 702,900,800 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 75.99 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ
บริษทั   ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ   นายทวีศกัด์ิ   วชัรรัคคาวงศ ์ประธานท่ีประชุม จึงกล่าวเปิด
การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 และไดม้อบหมายใหน้ายไชยยนัต ์ชาครกลุ ประธานกรรมการบริหาร เป็น
ผูด้  าเนินการประชุม  

นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ประธานกรรมการบริหาร ไดก้ล่าวตอ้นรับ และขอขอบคุณผูถื้อหุน้ ตวัแทนผูถื้อหุน้ 
ตวัแทนกระทรวงการคลงั ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ตลอดจนกรรมการ ผูส้อบบญัชี และผูบ้ริหารของ
บริษทัทุกท่าน ท่ีใหเ้กียรติสละเวลาอนัมีค่าเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในคร้ังน้ี   ทั้งน้ีก่อนเขา้
สู่การพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ประธานกรรมการบริหารไดก้ล่าวถึงภาพรวมเศรษฐกิจ และการด าเนินงาน
ของบริษทัในปีท่ีผ่านมาว่า ในปี 2566 ท่ีผ่านมา เป็นปีท่ีเศรษฐกิจโลกชะลอตวั เศรษฐกิจในหลายประเทศ ทั้ง
สหรัฐอเมริกา  ยุโรป  จีน ญ่ีปุ่น เติบโตต ่ากว่าในปี 2565  โดยโลกตอ้งเผชิญกบัความเส่ียงทางดา้นภูมิรัฐศาสตร์ไม่
วา่จะเป็นสงครามระหวา่งรัสเซียกบัยเูครนท่ีเร่ิมมาตั้งแต่ปี 2565 ต่อเน่ืองมาจนถึงปี 2566  สงครามระหว่างอิสราเอล
กบักลุ่มฮามาส   เหตุการณ์กลุ่มกบฎฮูตีโจมตีเรือสินคา้ในทะเลแดง  ท าใหเ้กิดปัญหา Supply Chain   ซ่ึงจากสภาวะ
ท่ีภาพรวมเศรษฐกิจทัว่โลกท่ีชะลอตัว ย่อมส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทย ท่ีเป็นเศรษฐกิจท่ีพ่ึงพิงการส่งออก
มากกวา่ 60% ของ GDP  

เศรษฐกิจไทยในช่วงปี 2566 ท่ีผ่านมา จึงเติบโตไดต้ ่ากว่าคาด จากการเผชิญกบัสภาวะท่ีไม่เอ้ืออ านวยทั้ง
ปัจจยัภายนอก อาทิเช่น การชะลอตวัของเศรษฐกิจโลก ปัญหาทางดา้นภูมิรัฐศาสตร์  และปัจจยัภายใน อาทิเช่น การ
จดัตั้งรัฐบาลท่ีล่าชา้ ส่งผลต่อการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลท่ีลา้ชา้  ตลอดจนปัญหาหน้ีครัวเรือนท่ีสูง ก าลงัซ้ือ
ของภาคประชาชนท่ีอ่อนแอลง  ท าใหก้ารเติบโตทางเศรษฐกิจของไทยในปี 2566 ขยายตวัไดต้ ่ากว่าศกัยภาพมาก   
ในแง่ของภาคธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์ จากการชะลอตวัของเศรษฐกิจ ส่งผลท าใหอุ้ตสาหกรรมอสังหาริมทรัพยใ์นปี 
2566 หดตวัทั้งแนวราบและแนวสูง   

อย่างไรก็ดี ในช่วงปี 2566 ท่ีผ่านมา เร่ิมเห็นสัญญาณท่ีดีส าหรับภาคการท่องเท่ียว และภาคอุตสาหกรรม
ของประเทศไทยในระยะปานกลางถึงระยะยาว  ยอดขายท่ีดินในนิคมอุตสาหกรรมปรับเพ่ิมข้ึน   มี New S-Curve 
จากอุตสาหกรรมใหม่ อาทิ เช่น อุตสาหกรรมรถพลงังานไฟฟ้า เป็นตน้ รวมถึงอุตสาหกรรมท่ีเป็นความหวงัใหม่
ของประเทศไทย เช่น อุตสาหกรรม Data Center   อุตสาหกรรมโลจิสติกส์   อุตสาหกรรม High-Tech   
อุตสาหกรรมการแพทย ์อุตสาหกรรมหุ่นยนต ์อุตสาหกรรมเกษตรสร้างสรรค ์และอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบั ESG 
ซ่ึงจะเป็นความหวงัใหม่ของประเทศไทย 

ส าหรับในปี 2567 น้ี นบัเป็นอีกปีท่ีทา้ทายความเป็นมืออาชีพ และความสามารถในการบริหารงานของ
ทีมงานบริษทัมากยิ่งข้ึนไปอีก  โดยยงัคงตอ้งเผชิญกบัปัจจยัไม่แน่นอนต่างๆ อาทิเช่น เช่น ผลกระทบจากปัญหา
ทางดา้นภูมิรัฐศาสตร์  ผลกระทบจากภาคเศรษฐกิจท่ีอ่อนแอส่งผลต่อก าลงัซ้ือของประชาชน  หน้ีครัวเรือนท่ีอยู่ใน

https://mgronline.com/local/detail/9660000022761
https://mgronline.com/local/detail/9660000022761
https://mgronline.com/local/detail/9660000022761
https://mgronline.com/local/detail/9660000022761
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ระดบัสูง  การเขม้งวดในการปล่อยสินเช่ือของธนาคารพาณิชยท่ี์เพ่ิมมากข้ึน ส่งผลให้ยอดปฏิเสธสินเช่ือปรับเพ่ิม
สูงข้ึนอยา่งมาก  

ในล าดบัต่อไป ไดม้อบหมายให ้นายณฐั สง่าสงเคราะห์ กรรมการ และกรรมการบริหาร เป็นผูด้  าเนินการ
น าท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ในแต่ละวาระตามล าดบัในหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
ทุกท่านก่อนหนา้ ดงัต่อไปน้ี 
 
วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
 
 นายณฐั   สง่าสงเคราะห์ ไดข้อใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 
2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัพุธท่ี 26 เมษายน 2566   ตามท่ีไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมไปกบัหนงัสือเชิญประชุมเพ่ือใหผู้ ้
ถือหุน้ทุกท่านพิจารณาก่อนเป็นการล่วงหนา้แลว้นั้น    ทั้งน้ีการจดัท ารายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัท าภายใน 14 
วนันบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายใน
ระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด   ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นวา่เป็นรายงานท่ีถูกตอ้ง และเห็นควร
มีมติรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว     จึงขอน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง 
 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ เห็นวา่เป็นรายงานการประชุมท่ีถูกตอ้ง ไม่มีการแกไ้ข จึงมีมติ
รับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 2566 ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 706,142,165 หุน้  คิดเป็นร้อยละ  100.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 13 ราย รวม 3,241,365 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 85 ราย รวม 706,142,165 หุน้ 

 
วาระที่ 2  พิจารณารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี  2566 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 
ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว 



 
หนา้ 7 ของ 21   

 
นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดก้ล่าววา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัตอ้ง

จดัท างบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 
และเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติั      ทั้งน้ีตวัเลขสรุปผลการด าเนินงานท่ีส าคญัในรอบปี 2566 ปรากฏอยูใ่น
รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) หนา้ท่ี 129 และในส่วนของงบการเงิน ปรากฏอยูใ่นหนา้ท่ี 213 ตาม
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2   ซ่ึงไดด้ าเนินการจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพิจารณาก่อนเป็นการล่วงหนา้   ทั้งน้ีไดก้ล่าวสรุป
สาระส าคญัของงบดุล และงบก าไรขาดทุนของบริษทั อนัมีรายละเอียดดงัน้ี 

 
 งบดุล 

หน่วย : ล้านบาท 2566 2565 เปลีย่นแปลง ร้อยละ 

สินทรัพย์ 16,293.96 13,836.82 2,457.14 17.76 
หนีสิ้น 7,084.01 4,901.58 2,182.43 44.53 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 9,209.95 8,935.24 274.71 3.07 

 
 
งบก าไรขาดทุน 

หน่วย : ล้านบาท 2566 2565 เปลีย่นแปลง ร้อยละ 

รายได้จากการขาย 4,772.67 6,220.38 -1,447.71 -23.27 
ก าไรสุทธิ 834.34 1,271.46 -437.12 -34.38 

 

ทั้งน้ีงบการเงินดงักล่าว ไดรั้บการตรวจและรับรองจากผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานบญัชีทัว่ไป และไดผ้า่น
การพิจารณา และเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนคณะกรรมการบริษทัเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้  ทั้งน้ี
ก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัผลด าเนินงาน 
หรืองบการเงินประจ าปี 2566 หรือไม่  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 และมีมติอนุมติังบการเงิน

ประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงไดรั้บการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานบญัชี
ทัว่ไปแลว้ ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 706,086,265  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  99.99 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง          62,900  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.01 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 1 ราย รวม 7,000 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 86 ราย รวม 706,149,165 หุน้ 

 
วาระที่ 3 พจิารณาอนุมตักิารจัดสรรก าไรประจ าปี 2566 เพ่ือจ่ายเงินปันผล ให้กบัผู้ถือหุ้น 
 
 นายณฐั   สง่าสงเคราะห์ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากวา่
ร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิ หากไม่มีเหตุจ าเป็นอ่ืนใด และการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่กระทบต่อการด าเนินงานปกติของ
บริษทัอยา่งมีนยัส าคญั ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่นการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษทัฯ สภาพคล่องของบริษทัฯ การขยายธุรกิจ และปัจจยัอ่ืนๆ    ทั้งน้ีในปี 2566 บริษทัมีก าไร
สุทธิทั้งส้ิน 834,335,000.24 บาท หรือคิดเป็นก าไรต่อหุน้ท่ี 0.90 บาท    

ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหอ้นุมติัจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 ในอตัราหุน้ละ 
0.52 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินประมาณ 480,999,709.32  บาท ทั้งน้ีบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลส าหรับงวด
คร่ึงปีแรกไปแลว้โดยมติของคณะกรรมการคร้ังท่ี 3/2566 ในอตัราหุน้ละ 0.27 บาท เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2566   และ
เห็นควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัการจ่ายเงินปันผลท่ีเหลือ ใหก้บัผูถื้อหุน้อีกในอตัรา 0.25 บาทต่อหุน้   โดย
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ เพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 15 มีนาคม พ.ศ. 2567  และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2567   โดยเงินปันผลจ่ายทั้งปีท่ี 0.52 บาทต่อหุน้นั้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 
57.65 ของก าไรสุทธิ ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายในการจ่ายเงินปันผลของบริษทั    เม่ือเปรียบเทียบกบัการจ่ายเงินปันผล
ในปี 2565 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 
รายละเอยีดการจ่ายปันผล ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 (ปีก่อนหน้า) 
1. ก าไรสุทธิ (บาท) 834,335,000.24 บาท 1,271,457,539.27 บาท 
2. ก าไรสุทธิ / หุน้ (บาท) 0.90 บาท 1.37 บาท 
3. จ านวนหุน้   
     3.1 จ านวนหุน้ท่ีจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 924,999,441 หุน้ 924,999,441 หุน้ 
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     3.2 จ านวนหุน้ท่ีจ่ายเงินปันผลประจ าปี 924,999,441 หุน้ 924,999,441 หุน้ 
4. ปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุน้) 0.52 บาท 0.64 บาท 

     4.1 ปันผลระหวา่งกาล (บาท : หุน้)   
 - เงินสด  0.27 บาท 0.305 บาท 
 - หุน้ปันผล - - 
     4.2 ปันผลประจ าปี (บาท : หุน้)   
 - เงินสด  0.25 บาท 0.335 บาท 
 - หุน้ปันผล - - 
     4.3 ปันผลพิเศษ (บาท : หุน้)   
 - เงินสด  - - 
 - หุน้ปันผล - - 
5. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ินประมาณ (บาท) 480,999,709.32 บาท 591,999,642.24 บาท 
6. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ 57.65 ร้อยละ 46.56 

 
ทั้งน้ีก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบั

อนุมติัการจดัสรรก าไรประจ าปี 2566 เพ่ือจ่ายเงินปันผล ใหก้บัผูถื้อหุน้ หรือไม่  
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
 
ภายหลงัการน าเสนอรายละเอียดของการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณา

ลงคะแนนเสียง 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการจดัสรรก าไรประจ าปี 2566 เพ่ือจ่ายเงินปันผล 

ใหก้บัผูถื้อหุน้   โดยวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ และวนัจ่ายเงินปันผล ส าหรับเงินปันผลจ่ายงวดคร่ึงปีหลงั  
ใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะกรรมการเสนอทุกประการ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 706,149,165  หุน้  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง                   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 4 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

นายเสรี   สินธุอสัว ์ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 71 และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 15 ก าหนดให ้  ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง
เป็นอตัรา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด   ซ่ึงหากจ านวนกรรมการท่ีจะออกแบ่งใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อก
โดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3    โดยกรรมการท่ีจะออกจากต าแหน่งนั้น ใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนาน
ท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง     ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีคร้ังน้ีมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระจ านวน 3 ท่าน คือ 
 
  1. นายทวีศกัด์ิ  วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั 
  2. นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
  3. นายณฐั สง่าสงเคราะห์  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 ทั้งน้ีกรรมการทั้ง 3 ท่าน ไดผ้า่นกระบวนการกลัน่กรองและพิจารณาอยา่งรอบคอบ จากคณะกรรมการสรร
หาและพิจารณาค่าตอบแทน  เป็นบุคคลท่ีมีมีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฏหมาย และผ่าน
การพิจารณาคุณสมบติัในดา้นต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญจาก
หลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผา่นมา  ทั้งน้ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ ้
ถือหุน้สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้  ซ่ึงเม่ือครบระยะเวลาท่ี
ก าหนดไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเขา้มาเพ่ือพิจารณา  โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดมี้มติ
เห็นชอบให้น าเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเพ่ือแต่งตั้งกรรมการท่ีครบวาระทั้ง 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง   

ในส่วนของการเสนอแต่งตั้ง นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์เพ่ือด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง 
คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ว่าเป็นบุคคลท่ีจะสามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระ และมีคุณสมบติัเป็นไปตาม
หลกัเกณฑท่ี์ถูกตอ้ง   ทั้งน้ี นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ มีความเหมาะสมทั้งดา้น
คุณวฒิุ ประสบการณ์   รวมทั้งมีผลการปฏิบติังานท่ีดีในฐานะกรรมการอิสระในช่วงท่ีผา่นมา คณะกรรมการจึงมีมติ
เสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระวาระหน่ึง แมจ้ะมีวาระการด ารงต าแหน่งมาแลว้เกินกวา่ 9 ปี   

ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นายทวีศกัด์ิ  วชัรรัคคา
วงศ ์นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์และ นายณฐั สง่าสงเคราะห์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง   จึงน าเสนอ
ให้ท่ีประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง โดยในวาระน้ี ผูถื้อหุ้นทุกท่านสามารถใช้สิทธิเลือกตั้งลงคะแนนเสียง
กรรมการเป็นรายบุคคลได ้

ทั้งน้ีก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณเสรี   สินธุอสัว ์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบั
เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ หรือไม่  
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นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) เสนอแนะ ผูถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิเลือกตั้งลงคะแนนเสียง
กรรมการพร้อมกนัทั้ง 3 ท่าน และประกาศผลการลงคะแนนเสียงของกรรมการทั้งสามท่านพร้อมกนัเลยไดห้รือไม่  

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ไดก้ าหนดใหผู้ถื้อหุน้
สามารถใชสิ้ทธิเลือกตั้งลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล และประกาศผลการลงคะแนนเสียงของ
กรรมการเป็นรายบุคคล ทั้งน้ีเพ่ือความโปร่งใสและมีความเป็นอิสระในการเลือกตั้งกรรมการแต่ละท่าน 

 
  มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบแต่งตั้ง นายทวีศกัด์ิ  วชัรรัคคาวงศ์ นายสุวรรณ  
แทนสถิตย ์และ นายณัฐ สง่าสงเคราะห์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง  โดยมีผลการออก
เสียงเลือกตั้งรายบุคคลดงัน้ี 
 
 นายทวศัีกดิ์  วชัรรัคคาวงศ์ นายสุวรรณ  แทนสถิตย์ นายณัฐ สง่าสงเคราะห์ 

ประเภทกรรมการ ประธานกรรมการบริษทั กรรมการอสิระ และ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการ และ 
กรรมการบริหาร 

คะแนนเสียง    
เห็นด้วย 703,983,265 หุ้น 

(99.69%) 
703,983,265 หุ้น 

 (99.69%) 
703,983,265 หุ้น 

 (99.69%) 
ไม่เห็นด้วย 2,165,900 หุ้น 

(0.31%) 
2,159,900 หุ้น 

(0.31%) 
2,159,900 หุ้น 

 (0.31%) 
งดออกเสียง 0 หุ้น 

(0.00%) 
0 หุ้น 

(0.00%) 
0 หุ้น 

(0.00%) 
บัตรเสีย 0 หุ้น 

(0.00%) 
0 หุ้น 

(0.00%) 
0 หุ้น 

(0.00%) 

 
วาระที่ 5 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน   คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและการพฒันาอย่าง
ยัง่ยืนประจ าปี 2567 
 
 นายณัฐ   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมว่าการก าหนดค่าตอบแทนของบริษทัไดผ้่านการพิจารณา
จากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั   โดย
คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรให้เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทน   ส าหรับ
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คณะกรรมการบริษทัใหรั้บค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รายละ 20,000 บาทต่อคร้ัง (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน
หนา้)   ส าหรับประธานคณะกรรมการตรวจสอบรับค่าตอบแทน 700,000 บาทต่อปี (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน
หนา้) และส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบรับค่าตอบแทน 550,000 บาทต่อคนต่อปี (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน
หนา้)   ส าหรับประธานคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รายละ 20,000 บาทต่อคร้ัง 
(เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อนหนา้) และส าหรับคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รายละ 
15,000 บาทต่อคนต่อคร้ัง (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อนหนา้) ทั้งน้ีกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งผูบ้ริหารของบริษทั 
ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน  ทั้งน้ีดงัสรุปในตารางดงัน้ี 
 

 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566 (ปีก่อนหน้า) 

คณะกรรมการบริษัท   
ค่าตอบแทนประจ า   
     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
เบ้ียประชุม   
     ประธานกรรมการ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง 
     กรรมการ 20,000 บาท / คน / คร้ัง 20,000 บาท / คน / คร้ัง 
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ    
     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
   

คณะกรรมการตรวจสอบ   
ค่าตอบแทนประจ า   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 700,000 บาท / ปี 700,000 บาท / ปี 
     กรรมการตรวจสอบ 550,000 บาท / คน / ปี 550,000 บาท / คน / ปี 
เบ้ียประชุม   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
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 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566 (ปีก่อนหน้า) 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง /
คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและการพฒันาอย่างยั่งยืน (ทั้งน้ีกรรมการท่ีด ารงต าแหน่ง
ผูบ้ริหารของบริษทั ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน) 
ค่าตอบแทนประจ า   
     ประธานกรรมการ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง 
     กรรมการ 15,000 บาท / คน / คร้ัง 15,000 บาท / คน / คร้ัง 
เบ้ียประชุม   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ   
     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 

 
ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหอ้นุมติัค่าตอบแทน ส าหรับคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และ
คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน  

โดยก่อนลงคะแนนเสียงมีผูถื้อหุน้ สอบถาม เหตุใดประธานกรรมการตรวจสอบจึงไดค่้าตอบแทนรายปี
มากกวา่กรรมการตรวจสอบ 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ เน่ืองจากภาระหนา้ท่ี ความรับผิดชอบในต าแหน่งประธาน
กรรมการตรวจสอบมีมากกวา่กรรมการตรวจสอบจึงไดค่้าตอบแทนสูงกวา่ ซ่ึงเป็นตามหลกัสากล   

ผูถื้อหุน้ สอบถาม กรรมการบริษทัไม่มีค่าตอบแทนประจ าปี มีแต่เฉพาะเบ้ียประชุม ใช่หรือไม่ 
นายไชยยนัต ์ ชาครกลุไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ใช่ กรรมการบริษทัไม่มีค่าตอบแทนประจ าปี ไดรั้บ

ค่าตอบแทนเป็นเบ้ียประชุมในแต่ละคร้ัง ซ่ึงการก าหนดค่าตอบแทนของบริษทันั้น ไดผ้า่นการพิจารณาจาก
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน โดยมีการน า Benchmark ของตลาดมาประกอบการพิจารณา 

ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามเพ่ิมเติม จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง 
 

มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติ เห็นชอบก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และ
คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนประจ าปี 2566 ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
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- เห็นดว้ย        706,152,304 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง                    0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 4 ราย รวม 3,139 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 90 ราย รวม 706,152,304 หุน้ 

 
วาระที่ 6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชีประจ าปี 2567 
 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 120 ได้
ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัเป็นประจ าทุกปี และโดย
การเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัใหแ้ต่งตั้ง นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4306 หรือ นายสุ
ชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 หรือ นางสาวช่ืนตา ชมเมิน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570 
หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7881  หรือ นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  12258 แห่งบริษทั เอสพี 
ออดิท จ ากดั   เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2567  รวมทั้งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยของบริษทัดว้ย ทั้งน้ี
ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือขา้งตน้นั้นไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/ บริษทัยอ่ย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  

ในส่วนของค่าสอบบญัชีงบการเงินบริษทัประจ าปี 2567 เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัเป็นจ านวนเงิน 
1,420,000 บาท ซ่ึงไม่เปล่ียนแปลงจากปี 2566   ทั้งน้ีปัจจุบนัผูส้อบบญัชีของบริษทัคือ นางสาววราภรณ์ อินทร
ประสิทธ์ิ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมาตั้งแต่ปี 2564 รวมระยะเวลา 3 ปี โดยในรอบบญัชีท่ีผา่นมาบริษทัมีการรับ
บริการแปลงบการเงินเป็นภาษาองักฤษจากส านกังานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสงักดั เป็นจ านวนเงิน 60,000 บาท ซ่ึง
เท่ากนักบัในปี 2565  

ส าหรับความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ต่อการเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนของผูส้อบ
บญัชีระบุอยูใ่นแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 หนา้ท่ี 210 
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ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรใหท่ี้
ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4306 หรือ นายสุชาติ พา
นิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 หรือ นางสาวช่ืนตา ชมเมิน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570 หรือ 
นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7881  หรือ นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตเลขท่ี 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  12258 เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 
2567 และก าหนดค่าตอบแทนเป็นค่าสอบบญัชีจ านวนเงิน 1,420,000 บาท ดงัท่ีเสนอ   จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุม
พิจารณาลงคะแนนเสียง  
 

มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั้ง นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 4306 หรือ นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 หรือ นางสาวช่ืนตา ชมเมิน 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570 หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7881  หรือ 
นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี  12258 เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ของบริษทั โดยก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นจ านวนเงิน 1,420,000 บาท 
ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 706,154,425 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย                      0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง                    0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 1 ราย รวม 2,121 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 91 ราย รวม 706,154,425 หุน้ 
 

วาระที่ 7 พจิารณาการออกและเสนอขายหุ้นกู้ ในวงเงินไม่เกนิ 8,000 ล้านบาท 
 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ เพ่ือเพ่ิมความคล่องตวั และรองรับการขยายธุรกิจของ
บริษทัในอนาคต ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 1/2567 มีมติอนุมติัวงเงินส าหรับออกและเสนอขายหุน้กูไ้ม่
เกิน 8,000 ลา้นบาท หรือในสกลุเงินอ่ืนท่ีเทียบเท่าภายในวงเงิน โดยจะออกเสนอขายคร้ังเดียว หรือ หลายคร้ังกไ็ด ้
ทั้งน้ี บริษทัฯ สามารถออกและเสนอขายหุน้กูเ้พ่ิมเติม และ/หรือออกและเสนอขายหุน้กู ้ เพ่ือทดแทนหุน้กูเ้ดิมท่ีมี
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การไถ่ถอนไปแลว้ได ้ ภายในวงเงินดงักล่าว โดย ณ ขณะใดขณะหน่ึง หุน้กูท่ี้บริษทัฯ ออกจ าหน่ายแลว้ทั้งหมด 
จะตอ้งมีจ านวนเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน 8,000 ลา้นบาท ทั้งน้ีมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 
วงเงินรวมของ
หุน้กูท่ี้จะเสนอ
ขายทั้งโครงการ 

วงเงินของหุน้กูท่ี้จะเสนอขายภายใตโ้ครงการจะตอ้งไม่เกิน 8,000 ลา้นบาท หรือในสกุล
เงินอ่ืนท่ีเทียบเท่าภายในวงเงิน  โดยจะออกเสนอขายคร้ังเดียว หรือหลายคร้ังกไ็ด ้  ทั้งน้ี 
บริษทัฯ สามารถออกและเสนอขายหุน้กูเ้พ่ิมเติม และ/หรือ ออกและเสนอขายหุน้กู ้เพ่ือ
ทดแทนหุน้กูเ้ดิมท่ีมีการไถ่ถอนไปแลว้ได ้ภายในวงเงินดงักล่าว โดยหุน้กูท่ี้บริษทัฯ 
ออกจ าหน่ายแลว้ในขณะใดขณะหน่ึงจะตอ้งมีจ านวนเงินไม่เกินวงเงินดงักล่าว 

ประเภทหุน้กู ้ หุน้กู ้และ/หรือหุน้กูร้ะยะสั้น  ชนิดระบุช่ือผูถื้อหรือไม่ระบุช่ือผูถื้อ  มีหรือไม่มีประกนั  มี
หรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้  ประเภทดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ   ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บัความ
เหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออก และเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 

สกลุเงิน เสนอขายในสกุลเงินบาท และ/หรือในสกลุเงินอ่ืนท่ีเทียบเท่าภายในวงเงิน 
อตัราดอกเบ้ีย ข้ึนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 
อาย ุ ไม่เกิน 10 ปี นบัจากวนัท่ีออกหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 
การไถ่ถอนก่อน
ก าหนด 

ข้ึนอยูก่บัเง่ือนไขของหุน้กูท่ี้ออกในแต่ละคร้ัง 

การเสนอขาย เสนอขายภายในประเทศ และ/หรือต่างประเทศ ใหแ้ก่ผูล้งทุนทัว่ไป และ/หรือ ผูล้งทุน
สถาบนั และ/หรือผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง ทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ ตาม
หลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
โดยอาจจะออกและเสนอขายเป็นชุดเดียวหรือหลายชุด และจะออกและเสนอขายในคราว
เดียวหรือหลายคราวกไ็ด ้

เง่ือนไขอ่ืนๆ มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษทั และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ กรรมการ
ผูจ้ดัการ และ/หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั  มีอ  านาจในการ
ก าหนดรายละเอียดและเง่ือนไขอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละหุน้กู้
ระยะสั้น ดงัน้ี 
 (1) ก าหนดชนิด ประเภท รายละเอียดของหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะสั้นท่ีออก 
อาทิเช่น การก าหนดช่ือ ประเภทของหุน้กู ้หุน้กูร้ะยะสั้น ขอ้ก าหนดวา่ดว้ยสิทธิและ
หนา้ท่ีของผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถื้อหุน้กู ้จ  านวนท่ีออกและเสนอขายในแต่ละคราว ระยะเวลา
ไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด อตัราดอกเบ้ีย วิธีการช าระเงินตน้และดอกเบ้ีย ระยะเวลา
การจองซ้ือ หลกัประกนัและการค ้าประกนั วิธีการเสนอขายและการจดัสรร โดยให้
รวมถึง (แต่ไม่จ ากดัเฉพาะ) การแต่งตั้งผูจ้ดัจ าหน่ายหุน้กู ้ผูจ้ดัการการจดัจ าหน่ายและ
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รับประกนัการจดัจ าหน่ายหุน้กู ้นายทะเบียน และ/หรือ ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้(ถา้มี) หรือการ
แต่งตั้งท่ีปรึกษาหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะ
สั้น รวมถึงการน าหุน้กูด้งักล่าวไปจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย ์หรือตลาดรองแห่งใดๆ 
ศูนยซ้ื์อขายหลกัทรัพย ์ตลอดจนใหมี้อ านาจด าเนินการขออนุญาตกบัหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 
 (2) เจรจาต่อรอง จดัท า ตกลง ลงนาม และส่งมอบซ่ึงสญัญาและเอกสารใดๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะสั้นดงักล่าว และ 
 (3) ด าเนินการอ่ืนใดท่ีผูไ้ดรั้บมอบอ านาจดงักล่าวขา้งตน้พิจารณาแลว้เห็นวา่มี
ความจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะสั้นดงักล่าว 

 
ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัใหบ้ริษทัออกและเสนอ

ขายหุน้กูใ้นวงเงินไม่เกิน 8,000 ลา้นบาทตามท่ีเสนอ  
น.ส. เจนเนตร เมธาวีวินิจ (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ วาระการออกหุน้กูใ้นคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใชช้ าระ

หน้ี หุน้กูท่ี้ครบก าหนดวนัท่ี 12 มีนาคม 67 จ านวน 550 ลา้นบาท และช าระหน้ีหุน้กูท่ี้ครบก าหนดวนัท่ี 11 สิงหาคม 
2567 จ านวน 400 ลา้นบาท ใช่หรือไม่ และขอสอบถามการออกหุน้กูใ้นคร้ังน้ี จะตอ้งปรับเพ่ิมอตัราดอกเบ้ียหรือไม่ 

นายเสรี สินธุอสัว ์ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ส าหรับหุน้กูใ้นเดือนมีนาคม บริษทัไดช้ าระคืนไปเป็นท่ีเรียบร้อย
แลว้ ส าหรับวาระในการออกหุน้กูใ้นคร้ังน้ี เป็นการขอวงเงินรวมส าหรับการออกหุน้กูใ้นวงเงินไม่เกิน 8,000 ลา้น
บาท  เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัขนาดของธุรกิจท่ีเติบโตข้ึน  ซ่ึงวงเงินท่ีอนุมติัเดิมท่ี 5,000 ลา้น เป็นการตั้งวงเงินไวต้ั้งแต่
ปี 2561 ซ่ึง ณ ขณะนั้น บริษทัมีส่วนของทุนอยูท่ี่ 6,000 ลา้น  แต่ปัจจุบนับริษทัมีส่วนของผูถื้อหุน้เพ่ิมข้ึนมาเป็น 
9,200 ลา้น จึงควรมีวงเงินในการออกหุน้กูใ้นระดบัท่ีสอดคลอ้งกบัขนาดของกิจการ 

 ในส่วนของอตัราดอกเบ้ียหุน้กู ้  บริษทัเพ่ิงมีการออกหุน้กูอ้าย ุ 2 ปี 3 เดือน ไป ท่ีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีท่ีร้อย
ละ 3.70 ซ่ึงเป็นอตัราท่ีต ่ากวา่บริษทัอ่ืนๆ ท่ีอยูใ่นระดบั rating เดียวกนั 

นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ไดก้ล่าวเสริมวา่ การออกและเสนอออกหุน้กูใ้นวงเงินไม่เกิน 8,000 ลา้นบาทคร้ังน้ี 
มีวตัถุประสงคเ์พ่ือเพ่ิมความคล่องตวัในการบริหารสภาพคล่อง และรองรับการขยายธุรกิจของบริษทัในอนาคต 
บริษทับริหารจดัการความเส่ียงไดอ้ยา่งรัดกมุ สะทอ้นจาก D/E Ratio ซ่ึงอยูใ่นระดบัท่ีต ่าเพียง 0.77 เท่า ต ่ากวา่
ค่าเฉล่ียของอุตสาหกรรมท่ีระดบัราว 1.4 เท่า   นอกจากน้ี บริษทัยงัคงมีวงเงินกูท่ี้เป็น Committed Line จากธนาคาร
พาณิชย ์ ท่ีสามารถเบิกใชไ้ดท้นัทีกบัสถาบนัการเงินอีกหลายแห่ง รวมวงเงินคงเหลือทั้งส้ินมากกวา่ 2,000 ลา้นบาท 

น.ส. เจนเนตร เมธาวีวินิจ (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ปัจจุบนับริษทัมีท่ีดินรอการพฒันาอยูเ่ท่าไร 
นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ณ ส้ินปี 2566 บริษทัมีท่ีดินรอการพฒันาอยูท่ี่ 2,700 ลา้นบาท 

ซ่ึงการบริหารจดัการ Lank Bank นั้นเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ ตอ้งบริหารจดัการใหอ้ยูใ่นระดบัเหมาะสม หากบริษทั
สะสม Land Bank ไวม้ากเกินไป กจ็ะท าใหบ้ริษทัขาดสภาพคล่อง แต่หากบริษทัสะสม Land Bank ไวน้อ้ยเกินไป ก็
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จะไม่เพียงพอในการขยายธุรกิจใหเ้ติบโต และราคาท่ีดินข้ึนเร็วกวา่ดอกเบ้ียมาก  ซ่ึงบริษทัมีนโยบายสะสม Land 
Bank ในระดบัท่ีเหมาะสม ขอใหผู้ถื้อหุน้สบายใจไดว้า่ บริษทัไม่ไดเ้กบ็สะสมท่ีดินมากเกินไป  

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ การท่ีบริษทัออกหุน้กูแ้ทนการกูเ้งินจากธนาคาร 
เป็นนโยบายท่ีดีและเหมาะสมใช่หรือไม่ และวงเงินหุน้กูท่ี้ขอเพ่ิมข้ึนในคร้ังน้ี จ านวน 3,000 ลา้นบาท ยงัไม่มีแผน
จะใชว้งเงินหุน้กูจ้  านวนน้ี ใช่หรือไม่ 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ บริษทัมีนโยบายในการบริหารตน้ทุนทางการเงินใหอ้ยูร่ะดบัท่ี
เหมาะสม การท่ีบริษทัเลือกออกหุน้กูแ้ทนการกูเ้งินจากธนาคาร เน่ืองจากตน้ทุนทางการเงินในการออกหุน้กูจ้ะต ่า
กวา่การกูเ้งินจากธนาคาร ซ่ึงวาระท่ีขอเพ่ิมข้ึนวงเงินในคร้ังน้ี อีกจ านวน 3,000 ลา้นบาทนั้น บริษทัยงัไม่ไดมี้แผนท่ี
จะใชว้งเงินหุน้กูเ้ต็มจ านวน  

นายธรรมนูญ วฒิุรงค ์(ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ การออกหุน้กูข้องบริษทัในอนาคตมีแผนท่ีจะเสนอขายใหก้บั
บุคคลทัว่ไป / ผูถื้อหุน้ หรือไม่ 

นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ในปัจจุบนั บริษทัจะออกหุน้กูเ้สนอขายแก่ผูล้งทุนสถาบนัเป็น
หลกั ไม่ไดข้ายใหก้บับุคคลทัว่ไป แต่หากในรุ่นใดท่ีมีการขายต่อบุคคลทัว่ไป หากท่านผูถื้อหุน้สนใจในหุน้กูข้อง
บริษทั สามารถติดต่อผา่นผูจ้ดัจ าหน่ายหุน้กูข้องบริษทัตามช่องทางปกติได ้

ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามเพ่ิมเติม  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง 
 
มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้ให้บริษทัออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นวงเงินไม่เกิน 

8,000 ลา้นบาทตามท่ีเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
- เห็นดว้ย 706,158,147 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เห็นดว้ย                      0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง                    0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 3 ราย รวม 3,722 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 94 ราย รวม 706,158,147 หุน้ 
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ภายหลงัการพิจารณาวาระการประชุมเสร็จส้ินครบทุกวาระ   นายไชยยนัต ์ชาครกลุไดส้อบถามผูถื้อหุน้ใน
ท่ีประชุมวา่มีท่านใดตอ้งการ แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ หรือสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่  โดยทางคณะกรรมการ 
และคณะผูบ้ริหารของบริษทั มีความยินดีท่ีจะตอบขอ้ซกัถาม และช้ีแจงประเดน็ขอ้สงสยัต่างๆ 

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถาม จากงบการเงินของบริษทัส้ินสุดปี 2566 มีสินทรัพย์
เพ่ิมข้ึน 2,457.14 ลา้นบาท จากปีก่อนหนา้ และมีส่วนของหน้ีสิน เพ่ิมข้ึน 2,182.43 ลา้นบาท จากปีก่อนหนา้ อยาก
ทราบวา่ สินทรัพยท่ี์เพ่ิมข้ึนมาจากการซ้ือท่ีดินเพ่ิมข้ึน ใช่หรือไม่ 

นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ในปี 2566 บริษทัมีสินทรัพยเ์พ่ิมข้ึน 2,457.14 ลา้นบาท จากปี
ก่อนหนา้ เน่ืองจากการขยายธุรกิจของบริษทัท่ีเพ่ิมข้ึน ตลอดจนการท่ียอดโอนไม่เป็นไปตามเป้าหมายจากเศรษฐกิจ
ไทยท่ีเติบโตต ่า และ Rejection Rate ท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ส่งผลกระทบต่อ Cash Cycle ท่ียาวนานข้ึน จึงท าใหสิ้นทรัพยแ์ละ
หน้ีสินมีการเพ่ิมข้ึน  

ทั้งน้ีการเปิดโครงการของบริษทัในคร่ึงปีแรกของปี 2567 ยงัคงเปิดตามแผนงานท่ีก าหนด แต่ส าหรับ
แผนงานการเปิดโครงการในช่วงคร่ึงหลงัของปี 2567  บริษทัขอประเมินสถานการณ์ในช่วง 3 - 4 เดือนน้ีก่อน เพ่ือ
ประเมินภาวะตลาด  ภาวะเศรษฐกิจ ตลอดจนมาตรการกระตุน้เศรษฐกิจต่างๆ รัฐบาล อาทิเช่น นโยบาย Digital 
Wallet เป็นตน้ 

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถาม ลกัษณะการขายบา้นในปัจจุบนัของบริษทั ใช้
นโยบายทยอยสร้างแลว้ขาย หรือ สร้างเสร็จพร้อมขาย 

นายชูรัชฏ ์   ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถาม บริษทัใชน้โยบายการสร้างเสร็จก่อนขายเป็นส่วนใหญ่ ยกเวน้
ลูกคา้บางกลุ่มท่ีมีความตอ้งการผอ่นดาวน ์ทั้งน้ีในการสร้างเสร็จก่อนขาย บริษทัมีการบริหารความเส่ียงโดยควบคุม
จ านวนบา้นสร้างเสร็จใหมี้จ านวนท่ีเหมาะสมในแต่ละโครงการ  โดยจะทยอยข้ึนบา้นทีละเฟส สอดคลอ้งกบั
ยอดขาย ไม่ไดส้ร้างพร้อมกนัทั้งโครงการ ดงันั้นจึงไม่มีการ Overstock 

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) อยากเสนอแนะให ้ บริษทัจดัอบรมใหค้วามรู้ทางการเงินกบั
ลูกคา้ท่ีจองบา้นในโครงการ เพ่ือใหลู้กคา้มีวินยัในการใชเ้งิน มี Statement ท่ีเหมาะสม สามารถยื่นขออนุมติัวงเงินกู้
กบัธนาคารได ้

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ บริษทัมีการประสานกบัธนาคารในการจดัอบรมใหค้วามรู้กบั
พนกังานขายในโครงการ ซ่ึงพนกังานของบริษทัมีความรู้ทางการเงิน ท่ีสามารถแนะน าลูกคา้ไดอ้ยา่งเหมาะสม โดย
ลูกคา้ท่ีมีความพร้อม ใหซ้ื้อบา้นพร้อมโอน ส่วนลูกคา้ท่ียงัไม่มีความพร้อม ใหซ้ื้อบา้นผอ่นดาวน ์   ส่วนการอบรม
ใหค้วามรู้กบัประชาชนโดยทัว่ไป เพ่ือสร้างวินยัทางการเงิน เป็นวาระท่ีใหญ่ระดบัชาติท่ีรัฐบาลควรพิจารณาน าไป
ปรับใช ้เม่ือประชาชนมีวินยัทางการเงิน ก็จะช่วยลดระดบัของหน้ีสินภาคครัวเรือนลงได ้

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ จากงบการเงินของบริษทัส้ินสุดปี 2566 บริษทัมี
เงินมดัจ าท่ีดิน แลว้ มูลค่าประมาณ 100 ลา้นบาท แลว้บริษทัตอ้งจ่ายเงินเพ่ิมอีกเท่าไร 
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นายชูรัชฏ ์  ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ เงินค่ามดัท่ีดินส้ินปี 2566 นั้น  ณ ปัจจุบนับริษทัไดโ้อนค่าท่ีดิน
ไปหมดแลว้ โดยปกติ บริษทัจะโอนค่าท่ีดินเสร็จส้ินภายใน 3-6 เดือน ภายหลงัจากมดัจ าท่ีดิน ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของ
แผนพฒันาธุรกิจของบริษทั 

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ ในระยะสั้น 2 - 3 เดือนน้ี บริษทัมีแผนท่ีจะซ้ือท่ีดิน
เกบ็ไวเ้ป็น Land Bank บา้งหรือไม่  

นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ไดต้อบซกัถามวา่ การเปิดโครงการใหม่ในช่วง 2 – 3 เดือนน้ี เป็นการน าเอา Land 
Bank ท่ีมีอยูแ่ลว้มาเปิดโครงการก่อน  ในระยะต่อไป บริษทัจะประเมินสถานการณ์ และติดตามผลลพัธ์จากนโยบาย
กระตุน้เศรษฐกิจของรัฐบาลก่อนวา่ ช่วยกระตุน้เศรษฐกิจไดม้ากนอ้ยแค่ไหน นอกจากน้ียงัมีปัจจยัภายนอกท่ีควรเฝ้า
ระวงัในประเดน็ความขดัแยง้กนัทัว่โลก อาทิเช่น สงครามภายในประเทศพม่า สงครามยเูครน-รัสเซีย สงคราม
ระหวา่งประเทศในแถบตะวนัออกกลาง ความขดัแขง้ระหวา่งไตห้วนั-จีน เป็นตน้  

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ บา้นนวตักรรมท่ีบริษทัพฒันาอยูใ่นปัจจุบนั ช่วย
เพ่ิม Value-Added ไดม้ากนอ้ยแค่ไหม 

นายชูรัชฏ ์  ชาครกลุ ไดต้อบซกัถามวา่ บริษทัมีการพฒันาบา้นท่ีมีนวตักรรมใหม่ๆ ท่ีตอบโจทยก์ารใชชี้วิต 
และตอบโจทยเ์ทรนดข์องโลกในเร่ืองของ Global Warming และ Energy Saving เป็นหลกั  อาทิเช่น มีการออกแบบ
ใช ้Solar Cell  มีการออกแบบ Water Saving   ระบบระบายอากาศภายในบา้น  รวมถึงจุดชาร์ตรถ EV ในบา้นทุก
หลงั ซ่ึงการตอบสนองเทรนดต่์างๆ เหล่าน้ีนั้น เป็นส่ิงท่ีทีม Business Development ของบริษทัท าการวิจยัมาแลว้วา่ 
ตรงกบัความตอ้งการต่างๆ ของลูกคา้ในอนาคต 

นายยวุาทิตย ์ คุปตนิ์รัติศยักลุ (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ บริษทัมีแผนท่ีจะเปิดโครงการแนวสูงในอนาคต 
หรือไม่ 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ บริษทัหยดุการพฒันาโครงการแนวสูงในช่วงหลายปีท่ีผา่นมา 
ซ่ึงเป็นกลยทุธ์ท่ีถูกตอ้ง  ทั้งน้ีทีมวิจยัตลาดของบริษทัไดท้ าการส ารวจโครงการแนวสูงในหลายพ้ืนท่ีแลว้ พบวา่ ยงั
มี Supply คงเหลืออยูจ่  านวนมาก และมี Absorption rate ท่ีต ่า  จากการประเมินสภาพแวดลอ้มแลว้ บริษทัมองวา่ยงั
ไม่เหมาะสมท่ีจะลงทุนพฒันาโครงการแนวสูงในระยะน้ี  

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมวา่มีท่านใดตอ้งการ แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ 
หรือสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่  โดยทางคณะกรรมการ และคณะผูบ้ริหารของบริษทั มีความยินดีท่ีจะตอบขอ้ซกัถาม 
และช้ีแจงประเดน็ขอ้สงสยัต่างๆ 
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ทั้งน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการแสดงความคิดเห็น เสนอแนะ หรือมีขอ้สงสยัสอบถามเพ่ิมเติม        
นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ไดก้ล่าวในฐานะของตวัแทนของบริษทั ลลิล พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน)  ตอ้งขอขอบคุณ 
คณะกรรมการทุกท่าน   ท่านผูถื้อหุน้   ตวัแทนผูถื้อหุน้  ผูส้อบบญัชีของบริษทั  ตวัแทนจากกระทรวงการคลงั และ
ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ท่ีกรุณาสละเวลาอนัมีค่ามาร่วมประชุมในคร้ังน้ี  ทางฝ่ายบริหารของบริษทั
ยืนยนัจะบริหารงานดว้ยความทุ่มเท เพ่ือสร้างการเติบโตอยา่งย ัง่ยืน และผลตอบแทนท่ีดีใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกท่าน   
ทั้งน้ีหวงัเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะไดค้วามกรุณาจากผูถื้อหุน้ทุกท่านอีกในการประชุมคร้ังต่อๆไป และขอกล่าวปิดการ
ประชุม 
 
 
 
    ปิดประชุมเวลา 12.15 น. 
 
 
 
 
 (นายทวีศกัด์ิ วชัรรัคคาวงศ)์        (นายไชยยนัต ์ชาครกลุ) 
        ประธานกรรมการ      ประธานกรรมการบริหาร 
 
 
 
 
      (นายเสรี สินธุอสัว)์ 
        เลขานุการบริษทั 


